
 

AVVISO 2/2018 
Fondirigenti 

OBBIETTIVI E FONDI 
DISPONIBILI 

Supportare lo sviluppo della managerialità e della competitività delle imprese aderenti 
a Fondirigenti. Le risorse complessivamente disponibili ammontano ad euro 
10.000.000,00. 

BENEFICIARI/ 
DESTINATARI 

 Beneficiari: imprese aderenti a Fondirigenti; 

 destinatari: dirigenti occupati presso le aziende beneficiarie. 
Potranno essere  coinvolte altre risorse in qualità di uditori. 

CONDIZIONI Posto che l’Avviso è destinato solo alle aziende aderenti al Fondo, possono partecipare:  

 le aziende che hanno già ottenuto uno o più finanziamenti con precedenti Avvisi;  

 le aziende neo aderenti purché risultino con lo stato di “attive” nel database del 
Fondo. 

Sono escluse dalla partecipazione le Grandi Imprese che al momento della 
presentazione del Piano abbiano sul proprio Conto Formazione un saldo disponibile 
pari o superiore a euro 15.000,00.  

INTERVENTI 
AMMESSI 

Piani formativi indirizzati ad uno dei seguenti ambiti: 

 cyber security e data protection: interventi finalizzati a fornire competenze per 
elaborare strategie di difesa, migliorare la gestione e la prevenzione del rischio 
connessa alle infrastrutture tecnologiche e alla gestione dei dati aziendali (esclusi 
piani formativi che riguarderanno unicamente la compliance normativa); 

 digitalizzazione dei processi organizzativi e/o produttivi: fornire competenze per 
favorire la trasformazione digitale dei processi organizzativi e/o produttivi (esclusi 
piani formativi che riguarderanno unicamente un addestramento tecnico); 

 internazionalizzazione: fornire competenze per avviare, migliorare o 
implementare processi di internazionalizzazione (esclusi piani formativi che 
riguarderanno lo sviluppo di competenze linguistiche); 

 credito, sostenibilità e investimenti: fornire competenze per agevolare l'accesso a 
differenti fonti per l'investimento, per comunicare in modo efficace il valore 
aziendale e investire nelle strategie ESG (Environmental, Social and Governance); 

 project management per la gestione dell’innovazione: fornire competenze in 
ambito di project management per supportare innovazioni del processo/prodotto 
o cambiamenti organizzativi (esclusi Piani formativi che riguarderanno 
unicamente lo sviluppo di soft skills) 

Non è consentita la scelta di più di un ambito di intervento. Sono esclusi piani formativi 
per conformarsi alla normativa nazionale in materia di formazione obbligatoria. I piani 
formativi finanziabili sono esclusivamente aziendali singoli. 

ENTITA’ E FORMA 
DELL’AGEVOLAZIONE 

Il finanziamento massimo ammissibile è pari a euro 15.000,00 per azienda.  
Il finanziamento erogato non interferisce con il saldo del Conto Formazione delle 
imprese. 

TERMINI DI 
PRESENTAZIONE 

Entro il 15/02/2018. 
 

 


